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Em Portugal, os mais ricos entre os ricos ndo pagam os impostos devidos e os prejuizos para o Estado estimam-se na
ordem dos 3000 milhGes de euros! A dentncia foi feita por um ex-Diretor da Autoridade Tributaria e Aduaneira, numa
recente entrevista a um érgdo de comunicagdo social, e confirmada num memorando enviado a Assembleia da
Republica pela prépria Autoridade Tributdria. Ndo é nada que os trabalhadores e Sindicatos ndo venham afirmando
ha muito tempo, mas agora tivemos a confirmacdo deste facto pelo prdprio organismo publico que procede a
cobrancga dos impostos.

Esta é uma situacdo escandalosa!l N3o se pode aceitar que aqueles que mais tém fujam ao pagamento dos impostos,
sonegando ao Estado receitas fiscais essenciais para assegurar as suas fungdes, em particular as fungGes sociais, e
exigindo aos restantes contribuintes, em particular aos trabalhadores, um esforco fiscal desmesurado. E neste mundo
injusto que vivemos e por isso é tempo de valorizar salarios, o trabalho e os trabalhadores.

A nossa tarefa ndo é facil, € como aceitar fazer uma partida de xadrez a jogar com 16 pedes de pedras pretas contra
um adversario que joga com o conjunto regular de pedras brancas, ndao podemos gritar surpreendidos “ah, mas tu
tens uma dama!” quando os nossos pedes tombarem as investidas da tdctica adversdria. Assim é connosco,
Sindicalistas, que aceitdmos participar numa luta nas conhecidas e ndo faceis condigbes que o dominio dos grandes
grupos econémicos (SGSP também) nos impde. Quando nos comprometemos com a luta dos trabalhadores, ja
sabemos que dependemos estritamente das forgas do nosso colectivo. Os Sindicalistas ndo se queixam da falta de
aten¢do que a comunicagdo social lhes da. Os Sindicalistas denunciam a propriedade e a missdo da comunicagdo
social, ndo para justificar as insuficiéncias do seu colectivo, mas para ilustrar o qudo poderosas sdo as forgas do
inimigo.

Tivemos a “sorte”, a vida permitiu-nos, o Sindicato conseguiu, no nosso caso, romper as barreiras, furar o cerco, e
chegar a nds. De uma forma ou de outra.

Sdo assim as regras do jogo em que decidimos participar, voluntariamente porgue a vida hos mostrou um caminho
que entendemos como compulsivo por forga da consciéncia social. E nessas regras, somos os pedes de pedras pretas
contra todo um arsenal. Ndo dependemos de convencer o adversario da nossa bondade, mas de redobrar os nossos
esforgos, melhorar a tactica, defender sem cedéncia a estratégia, unir as forcas. Levar a mensagem a quem nunca a
ouviu. Organizar na defesa dos nossos interesses e de quem nunca lutou. Levantar primeiro a cara perante as
injusticas. Ser o exemplo junto dos colegas de trabalho. Romper o cerco, com as regras que aceitamos a partida. Até
gue pelos trabalhadores sejam feitas novas regras. Até que a ditadura dissimulada dos monopdlios seja suplantada
pela democracia dos trabalhadores.

JUNTOS E UNIDOS VENCEREMOS!
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> Os operadores para inspecionarem vidro
tém que telefonar ao Mecatronico para ligar os
disjuntores das sec¢oes onde tém as inspecgoes e
as camaras da linha? Poupanga??? De qué?
Qualidade ou amealhar mais uns trocos para o
“envelope” do final do ano?

> Ha um trabalhador que esperou dias e dias
em frente ao computador porque ndo o queriam
“mandar para o seguro”! Porqué?

> Todos os responsaveis sao avisados dos
defeitos que aparecem nos produtos, mas a maior
parte das vezes nada fazem! Depois trazem folhas
para_os trabalhadores assinarem, isto tem que
acabar!

> Alguns trabalhadores fazem 16 horas
seguidas na SGSP!?! Entao nao era proibido?

> Os trabalhadores com vinculo precario a
laborar na SGSP andam a rodar de empresas ca
dentro da fabrica! Isto ndo é solucdo! A solucao é
ficarem vinculados & SGSP para se especializarem
e valorizarem no trabalho!

> Em 2016 ainda nao houve “palestras” para
apresentagao dos resultados? Porqué? Tém medo
que se fale nos “prémios do final do ano”?

> As Bandos do Laminado sabem como
eliminar os defeitos de serigrafia, mas os
responsaveis ndao querem proceder aos
investimentos necessarios para solucionar este
problema!?! Se é assim, parem de “chatear” os
operadores por causa dos defeitos de serigrafia!

> Ha falta de um encarregado e ouvimos dizer
que depois mandam outro para Espanha para ver
dos PVB’s Aquecidos!?! Sera isto verdade? lIsto
tem l6gica em termos industriais?

SEKURIT

smart vision

Valorizacao do trabalho e dos trabalhadores
A valorizagao do trabalho e dos trabalhadores é um
eixo essencial de uma politica alternativa, patriética
e de esquerda, objecto e condicio do
desenvolvimento e do progresso social.

Criar postos de trabalho.
Promover o pleno emprego.

EE

Valorizar os salarios.
Aumentar o poder de compra.

Q
’ A )
Combater a desregulagdo dos horarios.
Reduzir os horarios de trabalho.

Assegurar o direito a estabilidade e seguranga no
emprego.
Combater a precariedade.

Melhorar as condi¢des de trabalho.
Prevenir a sinistralidade laboral.

E

Assegurar o trabalho com direitos.
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Sindicato dos Trabalhadores da
IndUstria Vidreira

8 de Marco - Dia Internacional da Mulher

No dia 8 de Marco de 1857, operarias de uma
fabrica de tecidos, situada em Nova lorque, fizeram
uma grande greve. Ocuparam a fabrica e comegaram
a reivindicar melhores condi¢des de trabalho, tais
como, reducdo na carga didria de trabalho para dez
horas (exigiam 16 horas), salarios iguais aos homens
(as mulheres chegavam a receber até um terco do
saldrio de um homem, para executar o mesmo tipo
de trabalho) e tratamento digno dentro do ambiente
de trabalho. A manifestagdo foi reprimida com total
violéncia.

No ano de 1910, durante uma conferéncia em
Copenhaga, 100 mulheres de 17 paises, decidiram
que o 8 de Margo passaria a ser o "Dia Internacional
da Mulher", em homenagem as mulheres que foram
reprimidas de forma violenta na fabrica em 1857 por
proposta de Clara Zetkin. Esta proposta veio com a
necessidade de dar um forte impulso a luta
organizada das operarias, numa época em que a
entrada massiva das mulheres no trabalho fabril,
conduziram a intensificagdo da luta das mulheres
por melhores condi¢des de trabalho, melhores
salarios e por direitos sociais e politicos.
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D8 Complexo Municipal dos Desportos
90 “Cidade de Almada” - ALMADA

DIA DO VIDREIRO — 18 DE JANEIRO - FOI EM 1934
QUE UM GRUPO DE OPERARIOS HEROICOS
DESAFIOU O REGIME DO PODER DA EPOCA, PARA
TENTAR ESTABELECER O SOCIALISMO!

O qué?
Primeiro deram dinheiro aos patrdes para aumentarem o
SMN, depois com medo da UE ndo confrontaram as regras do
Tratado Orgamental, agora aumentam o imposto dos
combustiveis e vao dar “compensac¢des” as transportadoras!
Ha?

EU QUERO VOLTAR PARA A ILHA!
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